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川崎市現業評議会 第４９回定期総会開催 

 

ま
ず
䣍
総
会
開
催
に
当
た
り
大
野
現

業
評
議
会
議
長
か
ら
挨
拶
が
あ
䣬
た
䣎

次
に
䣍
現
業
評
議
会
福
澤
事
務
局
長
か

ら
経
過
報
告
と
会
計
決
算
が
報
告
さ

れ
䣍
代
議
員
の
賛
成
多
数
に
よ
り
承
認

さ
れ
た
䣎
続
い
て
䣍
現
業
評
議
会
長
谷

川
副
議
長
か
ら
第
１
号
議
案
䣓
２
０
２

０
年
度
活
動
方
針
案
䣔
及
び
第
２
号
議

案
䣓
２
０
２
０
年
度
予
算
案
䣔
が
提
起

さ
れ
質
疑
答
弁
の
の
ち
に
全
会
一
致
で

承
認
さ
れ
た
䣎
活
動
方
針
案
に
つ
い
て

は
清
掃
支
部
か
ら
２
点
発
言
が
な
さ
れ

た
䣎
発
言
と
現
業
評
議
会
執
行
部
答
弁

は
次
の
通
り
䣎 

清
掃
支
部
の
長
島
代
議
員
か
ら
は
䣍

新
規
採
用
に
係
る
質
問
が
な
さ
れ
た
䣎

䣓
川
崎
市
は
採
用
選
考
の
受
験
者
数
が

少
な
い
と
聞
い
て
い
る
が
䣍
他
都
市
と

選
考
基
準
が
違
う
こ
と
が
原
因
で
は
な

い
か
䣎
大
型
特
殊
免
許
に
つ
い
て
は
必

要
と
さ
れ
る
職
場
が
限
ら
れ
る
た
め
䣍

選
考
基
準
は
大
型
免
許
だ
け
で
良
い
と

考
え
る
が
䣍
現
業
評
議
会
と
し
て
は
ど

う
考
え
て
い
る
か
䣎
ま
た
䣍
資
格
要
件

が
あ
る
こ
と
で
近
年
は
業
務
職
員
の
採

用
が
な
い
䣎
新
規
採
用
枠
を
拡
大
し
て

い
く
た
め
に
は
業
務
職
の
採
用
選
考
が

必
要
と
考
え
る
が
䣍
現
業
評
議
会
と
し 

て
は
ど
う
考
え
て
い
る
か
䣎䣔
こ
れ
に
対

し
て
現
業
評
議
会
か
ら
は
次
の
よ
う
に

答
弁
が
な
さ
れ
た
䣎䣓
大
型
特
殊
の
資
格

要
件
に
つ
い
て
は
䣍
平
常
時
に
必
要
な

職
場
は
少
な
い
が
䣍
災
害
時
等
に
お
け

る
特
殊
車
両
の
運
転
操
作
を
行
う
た
め

資
格
要
件
と
し
て
必
要
と
考
え
る
䣎
ま

た
䣍
業
務
職
の
採
用
選
考
に
つ
い
て
は

現
状
す
で
に
足
り
な
い
職
場
も
あ
る
と

聞
い
て
お
り
䣍
現
業
評
議
会
と
し
て
も

採
用
選
考
が
必
要
と
考
え
て
い
る
䣎
２

０
２
２
年
度
か
ら
行
財
政
改
革
プ
ラ
ン

の
第
３
期
が
始
ま
る
の
で
䣍
そ
こ
に
業

務
職
の
採
用
選
考
を
ど
う
書
か
せ
る

か
䣍
引
き
続
き
交
渉
し
て
い
き
た
い
䣎
䣔 

清
掃
支
部
の
林
代
議
員
か
ら
は
䣍
職

場
の
欠
員
補
充
に
つ
い
て
次
の
よ
う
な

要
望
が
な
さ
れ
た
䣎䣓
中
原
分
会
は
技
能

職
員
が
１
名
欠
員
と
な
䣬
て
い
ま
す
䣎

春
闘
要
求
に
お
け
る
事
業
所
と
の
交
渉

で
は
䣍
正
規
職
員
に
よ
り
早
期
補
充
を

実
施
す
る
と
の
回
答
を
得
て
い
ま
す
が

依
然
と
し
て
補
充
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
䣎

現
業
評
議
会
の
お
力
添
え
を
お
願
い
し

ま
す
䣎䣔
こ
れ
に
対
し
て
現
業
評
議
会
か

ら
は
次
の
よ
う
な
答
弁
が
あ
り
䣍
一
定

理
解
で
き
る
も
の
の
満
足
い
く
も
の
で

は
な
か
䣬
た
䣎䣓
現
闘
に
お
い
て
早
期
の

欠
員
補
充
を
要
請
し
て
い
き
た
い
䣎
し

か
し
昔
は
名
簿
登
載
で
９
月
採
用
や
１ 

活
動
方
針
・
予
算
案 

全
会
一
致
で
可
決 

① 

そ
も
そ
も
現
業
労
働
者
と
は 

現
業
労
働
者
と
は
公
権
力
行
使
を
行

わ
な
い
行
政
サ
䤀
ビ
ス
に
従
事
す
る
公

務
労
働
者
を
い
い
䣍
清
掃
職
場
で
は
生

活
環
境
事
業
所
等
の
運
転
手
や
ご
み
収

集
作
業
員
䣍
処
理
セ
ン
タ
䤀
の
機
械
操

作
員
な
ど
の
職
種
で
働
い
て
い
る
人
を

い
う
䣎
ま
た
䣍
現
業
労
働
者
を
除
く
公

務
労
働
者
を
非
現
業
労
働
者
と
い
い
䣍

一
般
事
務
職
や
技
術
職
と
い
う
職
種
で

働
い
て
い
る
人
を
い
う
䣎 

② 

現
業
労
働
者
と
非
現
業
労
働
者 

現
業
労
働
者
は
地
公
労
法
で
規
定
さ

れ
䣍
法
律
で
定
め
ら
れ
て
い
る
労
働
組
合 

記
事
に
関
す
る
疑
問
と
解
説 

２
０
２
０
年
８
月
２８
日(

金)

市
労
連
会
館
５

階
講
堂
に
て
第
４９
回
川
崎
市
現
業
評
議
会
定

期
総
会
が
開
催
さ
れ
た
䣎
コ
ロ
ナ
ウ
䣵
ル
ス

感
染
防
止
対
策
が
取
ら
れ
る
中
䣍
活
発
な
議

論
が
行
わ
れ
た
䣎 

► 

質
問
を
行
う
長
島
䥹
上
写
真
䥺・
林
䥹
下
写

真
䥺
両
代
議
員
の
様
子 

を
結
成
す
る
権
利
が
あ
る
䣎
対
す
る
非

現
業
労
働
者
は
地
公
法
に
規
定
さ
れ
䣍

労
働
組
合
を
非
現
業
労
働
者
単
独
で
結

成
す
る
権
利
は
な
い
䣎
単
独
で
結
成
す

る
団
体
は
職
員
団
体
と
呼
ぶ
䣎 

③ 

労
働
組
合
と
職
員
団
体
の
違
い 

労
働
組
合
は
労
働
法
制
上
の
組
織
と

し
て
䣍
労
働
条
件
の
改
善
な
ど
課
題
解

決
の
た
め
当
局
と
対
等
な
立
場
で
交
渉

す
る
権
利
が
あ
る
䣎
ま
た
䣍
当
局
と
交

渉
し
て
約
束
を
結
ん
だ
場
合
䣍
当
局
に

は
そ
の
約
束
を
履
行
す
る
義
務
が
発
生

す
る
䣎
対
し
て
職
員
団
体
は
当
局
と
対

等
な
立
場
で
交
渉
す
る
権
利
が
保
障
さ

れ
て
お
ら
ず
䣍
約
束
を
結
ん
で
も
当
局

に
は
そ
れ
を
履
行
す
る
義
務
が
な
い
䣎 

④ 

組
合
の
役
割 

労
働
条
件
等
䣍
職
場
の
様
々
な
課
題

を
確
実
に
解
決
す
る
た
め
に
は
労
働
組

合
と
い
う
組
織
が
必
要
䣎
労
働
者
が
労

働
組
合
に
加
入
し
な
い
場
合
䣍
そ
の
労

働
者
は
法
的
に
労
働
条
件
改
善
に
係
る

権
利
を
放
棄
し
た
も
の
と
見
な
さ
れ
て

し
ま
う
䣎
組
合
員
と
し
て
参
加
す
る
こ

と
で
䣍
現
業
労
働
者
だ
け
で
な
く
非
現

業
労
働
者
も
労
働
条
件
改
善
に
向
け
て

取
組
む
こ
と
が
で
き
る
䣎 

月
採
用
が
あ
䣬
た
が
䣍
今
は
で
き
な
い
䣎

正
規
の
欠
員
は
運
転
手
な
の
で
会
計
年

度
の
方
に
や
れ
と
い
う
こ
と
も
で
き
な

い
䣎
非
現
業
の
方
で
も
前
倒
し
採
用
を

や
䣬
て
い
る
と
い
う
実
態
が
あ
る
の

で
䣍
ハ
䤀
ド
ル
は
高
い
が
現
業
職
で
も

実
施
を
要
請
し
て
い
く
䣎
た
だ
し
䣍
合
否

が
年
末
確
定
な
の
で
補
充
さ
れ
る
と
し

て
も
１
月
か
２
月
に
な
䣬
て
し
ま
う
こ

と
を
ご
理
解
い
た
だ
き
た
い
䣎䣔 

そ
し
て
第
３
号
議
案
䣓
次
期
組
織
体

制
䣔
に
つ
い
て
提
起
さ
れ
䣍
会
計
監
査
に

清
掃
支
部
の
菅
原
副
支
部
長
が
任
に
つ

く
こ
と
が
拍
手
に
よ
り
承
認
さ
れ
た
䣎 

最
後
に
定
期
総
会
宣
言
が
読
み
上
げ

ら
れ
䣍
ス
ロ
䤀
ガ
ン
の
採
択
が
な
さ
れ

総
会
が
締
め
ら
れ
た
䣎 
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分
会
だ
よ
り 

臨
港
分
会 

№199 

仲

間

達 
(356) 

こ
ん
に
ち
は
宮
前
分
会
の

金
坂
で
す
䣎
私
は
１
９
９
１
年

に
旧
宮
前
清
掃
事
務
所
に
入

所
し
ま
し
た
䣎
そ
の
後
旧
南
部

に
４
年
䣍
多
摩
に
１４
年
と
お

世
話
に
な
り
䣍
今
年
４
月
の
異

動
で
宮
前
生
環
に
１８
年
ぶ
り

に
帰
䣬
て
き
ま
し
た
䣎
な
か
で

も
思
い
出
と
し
て
は
䣍
入
所
し

た
当
時
に
子
ど
も
の
学
校
の

役
員
を
し
て
い
た
関
係
で
䣍
小

学
校
で
初
め
て
出
前
ご
み
ス

ク
䤀
ル
を
開
催
し
た
事
を
よ

く
覚
え
て
い
ま
す
䣎 

趣
味
は
䣍
日
曜
日
限
定
で
野

球
の
審
判
を
や
䣬
て
い
ま
す
䣎

今
は
球
審
は
感
染
防
止
用
の

マ
ス
ク
を
し
た
上
に
野
球
の 

マ
ス
ク
を
し
な
け
れ
ば
い
け

な
い
為
に
暑
く
て
大
変
で
す
䣎

こ
れ
か
ら
も
䣍
仕
事
と
審
判
を

両
立
し
な
が
ら
頑
張
䣬
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
䣎
グ
ラ
ン

ド
で
見
か
け
た
と
き
に
は
声

を
掛
け
て
下
さ
い
䣎 

 

①
䣍
②
䣍
③
䣍
④
䣍
⑤
䣍
⑥ 

 

①
年
齢
䣍
②
入
庁
年
度
䣍
③
分

会
役
員
䣍
④
職
種
䣍
⑤
業
務
内

容
䣍
⑥
趣
味
䣍
最
近
は
ま
䣬
て

い
る
事
䣎 

宮
前
分
会 

金 

坂 
 

秀 

秋 

䥹 

か
ね
さ
か 

ひ
で
あ
き 

䥺 
月
１０
日
䥹
金
䥺
に
行
わ
れ
た
予

算
要
求
に
関
わ
る
分
会
ヒ
ア

リ
ン
グ
の
内
容
を
反
映
さ

せ
䣍
第
７
回
支
部
中
央
委
員

会
で
分
会
選
出
の
中
央
委
員

の
承
認
を
得
た
も
の
䣎 

今
年
度
の
要
求
書
は
䣍
業

務
量
に
見
合
䣬
た
適
正
な
人

員
配
置
に
か
か
わ
る
予
算
措

置
と
し
て
䣍
普
通
ご
み
収
集

の
部
分
的
委
託
に
伴
う
モ
ニ

タ
リ
ン
グ
業
務
が
発
生
す
る

こ
と
か
ら
業
務
量
に
見
合
䣬

た
適
正
な
人
員
配
置
を
求
め

て
い
る
䣎
ま
た
䣍
入
江
崎
ク
リ

䤀
ン
セ
ン
タ
䤀
の
移
転
計
画

が
進
ん
で
い
な
い
状
況
が
あ

る
こ
と
か
ら
䣍
し
尿
処
理
場

と
し
て
の
機
能
を
維
持
で
き

る
よ
う
に
予
算
確
保
を
求
め

て
い
る
䣎
そ
の
ほ
か
職
場
環

境
改
善
の
要
求
な
ど
全
部
で

７
項
目
３１
点
を
挙
げ
た
䣎 

こ
れ
ら
の
項
目
を
支
部
か

ら
当
局
へ
の
要
求
と
し
て
ま

と
め
䣍
支
部
長
か
ら
局
長
へ

申
し
入
れ
た
䣎 

２
０
２
０
年
度 

支
部
予
算
要
求
申
し
入
れ 

 

► 

支
部
長
か
ら
局
長
へ
要
求

書
を
手
渡
す
様
子
䥹
局
長
室
䥺 

直
営
可
厷
厷
厪
召 

こ
ん
に
ち
は
䣍
臨
港
分
会

で
す
䣎
今
年
度
か
ら
浮
島
処

理
セ
ン
タ
䤀
基
幹
的
設
備
改

良
工
事
が
ス
タ
䤀
ト
し
ま

す
䣎
令
和
５
年
度
ま
で
実
施

す
る
大
掛
か
り
な
も
の
で
䣍

現
在
工
事
準
備
を
進
め
て
い

ま
す
䣎 

組
合
の
予
算
要
求
は
䣍
次

年
度
の
市
歳
入
予
測
を
も
と

に
歳
出
を
決
定
す
る
予
算
編

成
の
際
䣍
組
合
の
視
点
か
ら

職
場
に
必
要
な
人
と
物
を
つ

け
る
た
め
の
武
器
と
な
る
重

要
な
プ
ロ
セ
ス
䣎 

申
入
書
は
支
部
執
行
部
の

重
点
要
求
を
ベ
䤀
ス
に
䣍
７ 

～ 第６０回支部定期大会の開催について ～ 

２０２０年１０月３日（土）９時～ 

市労連会館５階講堂 

～ 第８１回市職労定期大会の開催について ～ 

２０２０年９月１２日（土）１３時～ 

川崎市労働会館（サンピアンかわさき） 

最
近
䣍
旧
駐
車
場
・
鉄
道
コ

ン
テ
ナ
置
場
だ
䣬
た
場
所
に

工
事
用
仮
設
事
務
所
が
完
成

し
ま
し
た
䣎
今
後
䣍
工
事
に
合

わ
せ
て
よ
り
良
い
セ
ン
タ
䤀

に
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま

す
䣎 

８
月
１５
日
䥹
水
䥺
１６
時
４５
分
か
ら
第
３
庁
舎
１７
階
環

境
局
長
室
に
お
い
て
２
０
２
０
年
度
予
算
要
求
の
申
し
入

れ
を
行
䣬
た
䣎 


