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ＱＲコード 

懇
親
会
は
２
部
構
成
で
行
わ

れ
䣍
第
１
部
で
は
䣍
は
じ
め
に

清
親
会
副
会
長
の
渋
谷
支
部
長

か
ら
退
職
さ
れ
る
方
へ
の
挨
拶

が
行
わ
れ
䣍
次
に
清
親
会
会
長

の
斉
藤
局
長
か
ら
挨
拶
が
行
わ

れ
た
䣎
来
賓
挨
拶
が
飯
塚
市
議

会
議
員
か
ら
あ
り
䣍
環
境
局
総

務
部
長
で
あ
る
金
子
理
事
に
よ

り
乾
杯
の
発
声
が
行
わ
れ
䣍
歓

談
の
時
間
と
な
䣬
た
䣎
各
分
会

か
ら
ご
退
職
さ
れ
る
方
の
紹
介

と
退
職
者
挨
拶
が
あ
り
䣍
退
職

者
を
代
表
し
て
田
中
施
設
部
長

の
挨
拶
が
行
わ
れ
た
䣎 

だ
ま
だ
業
務
に
お
い
て
先
輩
方

の
足
元
に
も
お
よ
び
ま
せ
ん

が
䣍
先
輩
方
の
た
め
に
も
仕
事

の
能
力
を
研
鑽
し
て
い
き
䣍
先

輩
方
に
信
頼
さ
れ
る
よ
う
に
努

力
を
し
て
ま
い
り
ま
す
䣎 

 

川
崎
分
会 

植
松 

慎
之
介 

䥹
ウ
エ
マ
ツ 

シ
ン
ノ
ス
ケ
䥺 

 

勤 

労 

感 
謝 

 

退
職
者
懇
親
会 

開
催 

 

２
０
２
０
年
２
月
７
日
䥹
金
䥺
日
航
ホ
テ
ル
１２
階
で
今
年
度
ご

退
職
さ
れ
る
方
を
対
象
と
し
た
清
掃
支
部
・
清
親
会
主
催
の
退
職

者
懇
親
会
が
開
催
さ
れ
た
䣎
退
職
を
控
え
ご
多
忙
の
な
か
３１
人
の

方
に
ご
参
加
い
た
だ
き
䣍
こ
れ
ま
で
の
勤
労
を
尊
び
䣍
新
し
い
人

生
に
飛
び
立
つ
門
出
の
祝
い
と
な
䣬
た
䣎 

第
２
部
で
は
カ
ラ
オ
ケ
が
行

わ
れ
䣍
支
部
文
厚
部
長
で
あ
る

奥
田
さ
ん
が
司
会
を
務
め
る

中
䣍
参
加
者
そ
れ
ぞ
れ
が
懇
親

を
深
め
ら
れ
た
䣎 

直
営
可
厷
厷
厪
召 仲

間
達 
(350) 

去
年
の
４
月
に
川
崎
生
活
環

境
事
業
所
に
配
属
さ
れ
䣍
も
う

す
ぐ
一
年
が
経
と
う
と
し
て
い

ま
す
䣎 

配
属
前
は
期
待
と
や
䣬
て
や

る
ぞ
と
い
う
気
持
ち
で
み
な
ぎ

䣬
て
い
ま
し
た
が
䣍
半
端
な
い

オ
䤀
ラ
を
ま
と
䣬
て
い
る
先
輩

職
員
方
と
お
会
い
し
䣍
先
輩
方

の
作
業
姿
を
目
の
当
た
り
に
し

て
自
分
は
や
䣬
て
い
け
る
の
か

と
不
安
に
な
䣬
て
い
ま
し
た
䣎 

し
か
し
䣍
先
輩
方
が
気
さ
く

に
声
を
か
け
て
い
た
だ
い
た
上

に
収
集
作
業
の
ド
素
人
な
自
分

に
対
し
て
仕
事
の
イ
ロ
ハ
を
叩

き
こ
ん
で
く
れ
た
り
䣍
自
分
の

ど
う
で
も
い
い
プ
ラ
イ
ベ
䤀
ト

の
話
を
聞
い
て
く
れ
る
先
輩
も

い
て
䣍
今
䣍
自
分
は
恵
ま
れ
て

い
る
と
感
じ
て
お
り
ま
す
䣎
ま 

▲ 退職者紹介の様子 

▲ 退職者の代表挨拶 ▲ アーチをくぐり新しい人生へ 

市
職
労
フ
䣹
ト
サ
ル
大

会
が
２
月
２
日
䥹
日
䥺
よ
み

う
り
ラ
ン
ド
に
て
行
わ
れ
䣍

清
掃
支
部
は
ミ
䣹
ク
ス
に

参
加
䣎
２
チ
䤀
ム
出
場
し
䣍

結
果
䣍
ど
ち
ら
の
チ
䤀
ム
も

予
選
リ
䤀
グ
２
位
と
な
り
䣍

惜
し
く
も
予
選
敗
退
し
た
䣎 

ご
参
加
い
た
だ
い
た
皆

様
䣍
お
疲
れ
様
で
し
た
䣎 
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ヘ
イ
ト
ス
ピ
⒲
チ
規
制
条
例
を
学
ぶ 

支
部
・
局
共
催 

人
権
学
習
会 

開
催 

２
０
２
０
年
２
月
７
日
䥹
金
䥺

第
３
庁
舎
１６
階
会
議
室
に
お

い
て
䣍
２
０
１
９
職
員
配
置
計

画
の
団
体
交
渉
が
行
わ
れ
た
䣎 

団
体
交
渉
は
９
点
の
質
問
事

項
に
絞
䣬
て
行
わ
れ
た
䣎
ま
ず
䣍

支
部
と
の
事
前
協
議
制
の
遵
守

及
び
支
部
局
間
で
の
協
議
内
容

を
当
局
内
部
で
情
報
共
有
す
る

こ
と
を
確
認
し
䣍
次
に
現
業
職

員
の
新
規
採
用
拡
大
を
環
境
局

と
し
て
訴
え
る
こ
と
を
求
め
䣍

局
と
し
て
も
新
規
採
用
の
必
要 

２
月
に
な
䣬
て
も
暖
か
い
日

が
続
い
て
い
ま
す
が
䣍
風
邪
等

の
予
防
の
た
め
手
洗
い
・
う
が

い
を
励
行
し
て
い
き
ま
し
䣯

う
䣎 昨

年
の
１０
月
に
発
生
し
た

台
風
１９
号
の
災
害
対
策
と
し

て
䣍
当
事
業
所
に
お
い
て
は
䣍

所
一
丸
と
な
䣬
て
対
応
し
て
き

ま
し
た
䣎 

被
災
地
に
お
い
て
排
出
さ
れ

た
䣍
災
害
廃
棄
物
の
片
付
け
䣍

水
没
し
て
し
ま
䣬
た
マ
ン
シ
䣼

ン
の
浄
化
槽
の
汲
み
取
り
作
業

を
行
い
ま
し
た
䣎
ま
た
䣍
持
ち

込
み
ご
み
に
対
し
て
は
䣍
当
事

業
所
の
構
内
に
仮
置
き
場
を
設

置 

性
を
関
係
局
に
伝
え
働
き
か
け

て
い
く
と
の
回
答
を
得
ら
れ

た
䣎
そ
し
て
䣍
軽
ダ
ン
プ
の
配

置
に
つ
い
て
質
問
し
䣍
当
局
か

ら
䣍
軽
ダ
ン
プ
の
必
要
性
は
認

識
し
て
お
り
䣍
環
境
局
と
し
て

は
定
数
化
を
要
求
し
て
い
る
が

時
限
で
の
配
置
と
な
䣬
て
し
ま

䣬
た
旨
の
回
答
が
得
ら
れ
た
䣎

浮
島
処
理
セ
ン
タ
䤀
整
備
係
新

設
後
は
し
䣬
か
り
と
検
証
を
行

う
こ
と
䣍
橘
処
理
セ
ン
タ
䤀
新

設
時
は
全
直
営
か
ら
議
論
を
開 

分
会
だ
よ
り 

宮
前
分
会 

№193 

し
て
積
み
込
み
䣍
処
理
セ
ン
タ

䤀
へ
の
搬
入
を
お
こ
な
䣬
て
い

ま
す
䣎
他
の
分
会
の
方
々
に
も

応
援
を
い
た
だ
き
䣍
特
に
多
摩

分
会
の
方
々
に
は
構
内
の
り
災

ご
み
の
片
付
け
䣍
処
理
セ
ン
タ

䤀
へ
の
搬
入
な
ど
の
応
援
を
し

て
頂
き
ま
し
た
こ
と
を
こ
の
場

を
借
り
て
心
よ
り
感
謝
い
た
し

ま
す
䣎
当
事
業
所
の
構
内
の
仮

置
き
場
も
䣍
今
は
随
分
と
片
付

き
ま
し
た
が
䣍
ま
だ
持
ち
込
み

は
続
い
て
い
ま
す
䣎
も
う
し
ば

ら
く
掛
か
る
と
思
い
ま
す
䣎
宮

前
生
環
一
丸
で
頑
張
䣬
て
い
き

ま
す
の
で
䣍
こ
れ
か
ら
も
宜
し

く
お
願
い
致
し
ま
す
䣎 

始
す
る
よ
う
質
問
を
行
い
䣍
当

局
か
ら
は
整
備
係
の
検
証
を
き

䣬
ち
り
と
し
た
の
ち
䣍
王
禅
寺

や
橘
の
体
制
に
つ
い
て
貴
支
部

と
検
討
し
て
い
く
と
い
う
回
答

を
得
た
䣎
ま
た
䣍
再
任
用
短
時

間
職
員
の
考
え
方
に
つ
い
て
質

問
し
䣍
当
局
か
ら
䣍
再
任
用
短

は
市
職
員
と
し
て
の
業
務
経
験

と
知
識
が
必
要
と
整
理
し
た
業

務
で
あ
り
䣍
担
い
手
が
不
足
し

た
場
合
は
貴
支
部
と
協
議
し
て

対
応
を
検
討
す
る
と
の
回
答
を

得
た
䣎
そ
の
他
４
点
の
質
問
に

つ
い
て
も
当
局
か
ら
納
得
で
き

る
回
答
を
得
ら
れ
た
こ
と
か
ら

職
員
配
置
計
画
を
妥
結
し
た
䣎 

２
月
２８
日
䥹
金
䥺䣍
せ
い
そ
う

労
働
者
䥹
新
年
号
䥺
パ
ズ
ル
ワ

䤀
ル
ド
の
当
選
者
を
決
め
る
抽

選
を
行
い
ま
し
た
䣎
当
選
者
へ

の
賞
品
は
こ
の
機
関
紙
が
入
䣬

た
䣍
支
部
機
関
紙
配
布
専
用
封

筒
に
同
梱
し
ま
す
の
で
䣍
分
会

の
方
か
ら
お
受
け
取
り
く
だ
さ

い
䣎
な
お
䣍
当
選
者
賞
品
を
図

書
カ
䤀
ド
か
ら
ク
オ
カ
䤀
ド
に

変
更
し
て
お
り
ま
す
の
で
ご
了

承
願
い
ま
す
䣎 

ᵱ
当
選
者
発
表
ᵲ 

一
力
伸
光
さ
ん
䥹
多
摩
䥺
䣍
織
茂

繁
雄
さ
ん
䥹
多
摩
䥺
䣍
池
川
智
朗

さ
ん
䥹
宮
前
䥺
䣍
五
十
嵐
幸
次
さ

ん
䥹
宮
前
䥺
䣍
村
田
賢
一
さ
ん
䥹
宮

前
䥺
䣍
仁
平
良
則
さ
ん
䥹
宮
川
䥺䣍

野
村
重
夫
さ
ん
䥹
中
原
䥺
䣍
関
穂

彰
さ
ん
䥹
中
原
䥺
䣍
小
松
崎
智
宏

さ
ん
䥹
中
原
䥺
䣍
田
畑
卓
さ
ん
䥹
中

原
䥺
䣍
内
藤
能
孝
さ
ん
䥹
中
原
䥺䣍

倉
形
直
樹
さ
ん
䥹
川
崎
䥺
䣍
小
林

明
さ
ん
䥹
川
崎
䥺
䣍
岸
田
裕
二
さ

ん
䥹
王
禅
寺
䥺
䣍
関
根
玲
子
さ
ん

䥹
王
禅
寺
䥺
䣍
五
戸
哲
也
さ
ん

䥹
加
瀬
䥺
䣍
原
敏
之
さ
ん
䥹
加

瀬
䥺
䣍
松
本
英
将
さ
ん
䥹
本
庁
䥺䣍

東
辻
隼
人
さ
ん
䥹
臨
港
䥺
䣍
岩
館

正
隆
さ
ん
䥹
臨
港
䥺 

以
上
䣎 

職
員
配
置
計
画 

 

支
部
団
体
交
渉
が
行
わ
れ
る 

せ
い
そ
う
労
働
者 

ᶝ
新
年
号
ᶞ 

パ
ズ
ル
ワ
ᶌ
ル
ド 

ま
ず
各
職
場
の
代
表
者
か
ら

人
権
意
識
の
向
上
に
向
け
た
取

組
事
例
等
の
報
告
と
し
て
䣍䣕
人

権
週
間
䣖
職
場
研
修
実
施
報
告

が
な
さ
れ
た
䣎
人
権
が
難
し
い

も
の
で
は
な
く
䣍
共
に
働
く
仲

間
の
間
に
も
あ
る
身
近
な
存
在

だ
と
い
う
こ
と
を
学
ぶ
た
め
䣍

そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
で
工
夫
し
て

意
識
啓
発
に
取
り
組
ま
れ
て
い

る
こ
と
が
報
告
さ
れ
た
䣎 

次
に
川
崎
市
で
人
権
を
所
管

し
て
い
る
当
局
よ
り
講
師
を
招

き
䣓
川
崎
差
別
の
な
い
人
権
尊

重
の
ま
ち
づ
く
り
条
例
䣔
に
つ

い
て
基
調
講
演
が
な
さ
れ
た
䣎

こ
の
条
例
は
䣍
川
崎
市
が
全
国

で
初
め
て
差
別
的
な
言
動
を
禁

止
す
る
た
め
に
罰
則 

を
盛
り
込
ん
だ
条
例
で
䣍
道
路

や
公
園
等
の
公
共
の
場
所
で
拡

声
器
や
プ
ラ
カ
䤀
ド
等
の
多
く

の
人
の
目
に
触
れ
る
方
法
で
外

国
出
身
の
方
や
ル
䤀
ツ
が
外
国

に
あ
る
子
孫
の
方
に
対
し
て
差

別
的
言
動
を
繰
り
返
し
た
場

合
䣍
最
高
５０
万
円
の
罰
金
を
科

す
と
い
う
内
容
䣎
講
演
に
は
条

例
の
内
容
に
関
し
て
だ
け
で
な

く
䣍
条
例
が
で
き
る
に
至
䣬
た

背
景
に
つ
い
て
の
説
明
も
あ
䣬

た
䣎
例
え
ば
䣍
川
崎
市
は
多
文

化
の
ま
ち
で
日
本
各
地
や
海
外

か
ら
多
く
の
人
た
ち
が
移
り
住

ん
だ
方
が
い
る
ま
ち
で
あ
る
こ 

と
䣎
平
成
２５
年
頃
か
ら
ヘ
イ
ト

ス
ピ
䤀
チ
が
川
崎
駅
周
辺
で
見

ら
れ
る
よ
う
に
な
り
䣍
そ
れ
が

年
々
激
化
し
て
き
て
い
る
こ

と
䣎 私

は
䣍
今
ま
で
に
法
律
や
条

例
の
内
容
に
関
し
て
調
べ
る
こ

と
や
䣍
そ
の
適
用
範
囲
に
つ
い

て
考
え
る
こ
と
は
あ
䣬
た
が
䣍

背
景
に
つ
い
て
考
え
た
こ
と
は

な
か
䣬
た
䣎
条
例
が
新
し
く
制

定
さ
れ
る
こ
と
に
理
由
が
あ
る

こ
と
は
気
づ
い
て
し
ま
え
ば
当

た
り
前
の
話
に
思
え
る
が
䣍
そ

の
観
点
か
ら
条
例
に
つ
い
て
考

え
た
こ
と
の
な
い
私
に
は
衝
撃

的
だ
䣬
た
䣎䣓
川
崎
差
別
の
な
い

人
権
尊
重
の
ま
ち
づ
く
り
条

例
䣔
の
制
定
に
至
る
ま
で
に
は
䣍

実
際
䣍
差
別
の
被
害
に
遭
わ
れ

た
方
が
い
て
䣍
こ
の
条
例
に
は

そ
の
方
々
の
思
い
が
詰
ま
䣬
て

い
る
䣎
今
回
の
学
習
会
を
通
し

て
䣍
私
自
身
も
人
権
に
対
し
て

真
摯
に
向
き
合
䣬
て
い
く
こ
と

で
䣍
そ
の
土
壌
作
り
に
取
組
ん

で
い
き
た
い
と
感
じ
た
䣎 

► 

基
調
講
演
の
様
子 

 

２
月
１４
日
䥹
金
䥺
支
部
・
局
共
催
の
人
権
学
習
会
が
開
催
さ
れ
た
䣎
分
会
長
䣍
書
記
長
䣍
職

長
な
ど
が
参
加
し
た
こ
の
学
習
会
䣎
学
ん
だ
こ
と
を
職
場
で
広
く
伝
え
䣍
組
合
員
一
人
一
人
の

人
権
意
識
向
上
を
促
す
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
䣎 

▲ 人権研修取組み報告の様子 


