
清掃 915人の団結で清掃事業民間委託・合理化攻撃と対決しよう！ 

 

  
 

 

 

 

 

 

2023 年度第 2 回支部中央委員会 
 

１１月１６日（木）15 時 15 分〜市労連会館 5 階講堂にて支部中央委員会が開催さ

れた。中央委員総数３１名中２１名が出席し経過報告並びに協議事項について執行部か

ら提案され、提案通りに承認された。 

 

 

 

 

 
 

重点報告については、次の通り 

※ 重点報告について次の 14 点が報告され、質疑・答弁の後、拍手で承認された。 

 

1. 令和５年度第７回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会について 

2. 川崎分会からの報告について 

3. 生活環境職係長昇任 局内推薦者選考について 

4. 多摩分会からの報告について 

5. 臨港分会からの報告について 

6. 秋田市災害応援派遣に関する若手職員を中心とした意見交換会について 

7. 令和５年度年末年始廃棄物対策実施計画（第２案）について 

8. 2022 年度市労連第１回中央委員会について 

9. 第 30 回部落問題を考える市民講演会 

10. かながわ憲法フォーラム・2023 憲法を考える 11.３県民集会 

11. 令和５年度（2023 年度）「人権学習会」の実施報告について 

12. 『つなごう憲法をいかす未来へ 11・3 憲法大行動』について 

13. 2023 年賃金確定・年末一時金闘争に係る機関会議について 

14. 各専門部の報告について 

(1) 安全部 

第 1 回安全部長会議の報告について 
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(2) 人権部 

第 1 回人権部長会議の報告について 

協議事項については、次の通り 

※ 協議事項１点が執行部から提起され、拍手で承認された。 

1. 2023 年度年末年始対策実施計画（案）について 
 

【質問】入江崎分会 

・廃棄物部会において、車両のバック事故が多発しており安全作業要領を守れば防げた

事故が多いとされ、職員が軽自動車を運転する場合に関しても誘導の周知を徹底して欲

しいとされているが、職員に対しての教育や周知をどのように行って行くのか。 

 

【答弁】執行部 

・安全部長会議の中でバック事故を無くす事を安全目標として掲げているため、バック

誘導の際には必ず誘導員を立てる事を徹底し、局に訴えて行きたい。 

 誘導を行った事がない職員へのバック誘導の教育等については今後、即座に局と協議

をしていく。 

  
 

 

2. その他 

(1) “みずら”及び信愛塾を支える年末カンパの取り組みについて 

(2) じちろう共済の加入促進に向けた講習会について 

 

今後の日程 

2023年 11月   

16日（木） 2023年度第２回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

17日（金） 2023年度第１回支部組織・政治共闘部長会議 

  18：45～ 市労連会館５階会議室 

20日（月） 2024年度職員配置計画第１次ヒアリング 11：00～ 市労連会館３階会議室 

30日（木） かながわ国際人権集会・シンポジウム 13：00～ 神奈川公会堂・講堂 

2023年 12月   

1日（金） 2023年度現業評議会第３回幹事会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

 2023年度第１回支部自治体政策部長会議 18：45～ 市労連会館５階会議室 

8日（金） かながわ国際人権集会・県民集会 13：30～ 茅ケ崎市民文化会館 

8日（金） 2023年度第３回支部執行委員会 15：15～ 市労連会館５階会議室 

15日（金） 2023年度第３回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

2024年１月    

12日（金） 2024年支部旗開き 18：30～ 市労連会館５階・講堂 

18日（木） 2023年度第４回支部執行委員会 15：15～ 市労連会館５階会議室 

25日（木） 2023年度第４回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 
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