
清掃 900人の団結で清掃事業民間委託・合理化攻撃と対決しよう！ 

 

  
 

 

 

 

 

 

2022 年度 5 回支部中央委員会 
 

2 月 24 日（金）15 時 15 分〜市労連会館 5 階講堂にて支部中央委員会が開催され

た。中央委員総数３１名中 24 名が出席し経過報告並びに協議事項について執行部から

提案され、提案通りに承認された。 

 

 

 

 

 
 

重点報告については、次の通り 

※ 重点報告について次の６点が報告され、拍手で承認された。 

 

１ 令和４年度第 10 回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会について 

２ 2023 年度職員配置計画による確認団交について 

３ 清掃支部・2022 年度退職予定者送別会について 

４ 2022 年度市職労第４回中央委員会について 

５ 第 32 回神奈川人権研究交流集会ついて 

６ 各専門部の報告について 

(1) 安全部 

・令和４年度第 10 回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会報告 

(2) 人権部 

・「人権週間」職場研修の分会報告について 

・支部人権標語副賞の配布及び人権標語の取り組みについて 

・人権部長会議での活動について 

・今後の活動予定 

(3) ユース部 

・2022 年度執行体制について 

・2022 年度活動方針について 

・ユース部員レクリエーションについて 
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協議事項については、次の通り 

※ 協議事項３点が執行部から提起され、質疑・答弁の後、拍手で承認された。 

 

１ 2023 春闘の取り組みについて 

２ 2023 年度廃棄物関係業務計画（案）について 

３ その他 

(1) 県政・市政を語る会（市民総決起集会）について 

 

※ 協議事項に関する質疑・答弁 

【質問】入江崎分会 

・労働条件について、再任用短や会計年度職員は、賃金格差や労働負荷がある中で、

労働組合として同一労働、同一賃金を追求しなければならない。支部はどのよう

に考えているのか。 

【答弁】執行部 

・同一労働、同一賃金を基本に局及び本部に訴えていくのと併せ追求していきます。 

 

【質問】中原分会 

・賃金・労働条件に「高年齢層の業務的な負荷を軽減すること」とあるが、具体的

な方策を伺いたい。 

【答弁】執行部 

・収集職場においては、基準作業において確立していますので、新基準作業に則っ

た方針で現場編成をお願いします。 

 

今春の統一自治体選挙の候補者の推せん決定について 

 

2022 年６月４日に死去されました飯塚正良市議（清掃支部出身）の後継者を 2022 年

９月 10 日（土）の第 84 回市職労定期大会と９月 13 日（火）の第７回市労連中央委員

会で、推せん決定された前・市職労建設支部長の長谷川 智一さんを清掃支部は、2022

年 10 月 28 日（金）の第１回支部中央委員会で、推せん決定をいたしました。 

 

 

 

川崎市議会議員選挙（川崎区） 

立候補予定者 長谷川
は せ が わ

 智一
ともかず

（前建設支部長） 

https://www.hasegawa-tomokazu.com/ 

第 20 回統一地方選挙日程について 

2023 年３月 31 日（金）告示 

4 月 ９日（日）投票 


