
清掃 897人の団結で清掃事業民間委託・合理化攻撃と対決しよう！ 

 

  
 

 

 

 

 

 

2021 年度第２回支部中央委員会 
 

１１月 2４日（水）15 時 15 分〜市労連会館 5 階講堂にて支部中央委員会が開催さ

れた。中央委員総数 3３名中１９名が出席し、経過報告並びに協議事項について執行部

から提案され、提案通りに承認された。 

 

 

 

 

 

 

重点報告については、次の通り 

 

※ 重点報告について次の６点が報告され、質疑・答弁の後、拍手で承認された。 

１  ２０２１年度 第７回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会報告について 

２  ２０２１年度 国際連帯救援カンパの取組みについて 

３  ２０２１年度 第２回川崎市環境局清親会理事会の書面会議について 

４  市労連 第２回中央委員会について（妥結） 

５  各専門部の報告について 

（1）人権部 

  ・2021 年度清掃支部人権標語について 

   標語の締め切り：11 月 26 日 

  ・2021 年度「人権週間」職場集会について（準備指令） 

（2）安全部 

  ・12 月 3 日（金）「すべての職場から労働災害を一掃するための集会」（準備指令）

各分会に支部長、局長メッセージを配布済。また、2022 年 1 月 2 日より労働安

全衛生法施行令と労働安全衛生規則の一部改正により、「高所作業場所において胴

ベルト型ではなくフルハーネス型の安全帯が義務化」されることを踏まえ、集会

を開催していただきたい。 
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※ 重点報告に関する質疑・答弁 

１ 2021 年度第 7 回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会報告について 

【質問】浮島分会 金中央委員 

・中央委員会の資料の中で元号(平成・令和等)が出てくるが、労働組合の歴史を踏

まえ元号は使うべきではないと考える。 

【答弁】執行部 

・ここでは元号を使用している局の資料をそのまま載せているので元号が使用さ

れているが、我々自身が作成する部分については西暦表示をしている。資料作

成を行う上でどのように表記するのが良いのか確認をし、次回中央委員会以降

にお伝えしていきたい。 

 

【質問】浮島分会 金中央委員 

・事故・災害防止に向けたアンケート調査の内容を見ると、施設部の運転手とは

異なる内容である。何のためにアンケートを行っているのか、きちんと全体の

意見を反映してほしい。また、早急に是正し、各職場にあったアンケートをや

り直してほしい。 

【答弁】執行部 

・確かにアンケート調査内容について収集部門が主というような内容だった。施設

部も含めどのような内容にすべきか精査するよう伝えていきたい。 

 

協議事項については、次の通り 

※ 協議事項５点が執行部から提起され、質疑・答弁の後、拍手で承認された。 

１ ２０２１年度 年末年始廃棄物対策実施計画について 

２ ２０２１年度 退職予定者の記念アルバムの作成について（お願い） 

３ 労使共催「すべての職場から労働災害を一掃するための集会」開催のお願い 

４ ２０２２年度 職員配置計画について（準備指令） 

５ 年末カンパの取り組みについて（お願い） 
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※ 協議事項に関する質疑・答弁 

２ ２０２１年度 退職予定者の記念アルバムの作成について（お願い） 

【質問】宮前分会 青山中央委員 

・職場によっては退職者が多くページ数が多くなることが予想されるが、これに

ついて執行部の意見を聞きたい。 

【答弁】執行部 

・前年度の宮前分会作成のページは大変立派な内容となっており感謝している。今

年度も賑やかなアルバムを作成していきたいので、ご協力お願いします。 

 

４ ２０２２年度 職員配置計画について（準備指令） 

【質問】浮島分会 金中央委員 

・支部局間での折衝の中で得た情報について、分会所属長間での折衝を行うため

の情報を個別でも良いので提供してほしい。 

【答弁】執行部 

・職員配置は皆様にとって非常に大事なことであると認識している。これが出た段

階ですぐに個別で情報提供する。また、各分会からも相談いただきたい。 

 

その他 

・退職者記念アルバムについて、対象者のみの配布ではく、各分会にも配布していただき

たい旨の要望がありましたので、今年度から要望に応えていきます。 

・堤根処理センターの「集じん機故障」について、各収集分会、加瀬分会も含めご協力い

ただいたことに感謝します。横浜鶴見工場へごみを搬送し、焼却した灰の搬出作業が

11 月 24 日より 12 月 10 日まであります。引き続き浮島分会にご協力いただきます

のでよろしくお願いします。 
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 今後の日程  
 

2021 年 11 月   

17 日（水） 2021 年度第１回安全部長会議 18：45～ 市労連会館５階会議室 

19 日（金） 第 117 期川崎労働学校第 13 回 18：30～ サンピアンかわさき 

22 日（月） 第 117 期川崎労働学校第 14 回 18：30～ サンピアンかわさき 

24 日（水） かながわ国際人権集会・シンポジウム 13：30～ 横浜市戸塚公会堂・講堂 

 2021 年度第２回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

26 日（金） 第 117 期川崎労働学校第 15 回 18：30～ サンピアンかわさき 

30 日（火） 市職労現評 2021 年度第３回幹事会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

2021 年 12 月   

1 日（水） かながわ国際人権集会・県民集会 13：30～ 茅ヶ崎市民文化会館 

3 日（金） 労使共催「すべての職場から労働災害を一掃するための集会」 

  始業時～ 11 職場 

 2022 年度職員配置計画・第１次支部ヒアリング 

  ９：30～ 市労連会館３階・会議室 

4 日（土） 市職労ユース部「クリスマスレクリェーション」 

  13：00～ 川崎日航ホテル 12 階 

9 日（木） 2021 年度第３回支部執行委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

13 日（月） 2021 年度第１回市職労中央委員会 18：30～ 市労連会館５階・講堂 

17 日（金） 2021 年度第３回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

28 日（火） 2021 年度第１回市職労拡大闘争委員会 11：30～ 市労連会館５階・講堂 

2022 年１月   

20 日（木） 2021 年度第４回支部執行委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

21 日（金） 2021 年度第４回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

2022 年２月   

18 日（金） 2021 年度第５回支部執行委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

25 日（金） 2021 年度第５回支部中央委員会 15：15～ 市労連会館５階・講堂 

 


