
 
 

 

 

 

 

 

2018 年度第 7 回支部中央委員会 
2018 年度第７回支部中央委員会が 5 月 17 日（金）15時 15 分から市労連会館 5 階講堂に

て開催された。中央委員総数 33 名中 27名が出席し、経過報告並びに協議事項について執行部か

ら提案され、提案通りに承認された。 

 

 

 

 

 

 

 

重点報告については、次の通り 

※重点報告については、次の 16 点が報告された後、すべて承認された。 

1．3.21 さようなら原発全国集会について 

2．環境局職員安全衛生委員会・第 1 回廃棄物部会報告について 

3．2018 年度 第 6 回市職労中央委員会について 

4．よこはまシティユニオン第 22 回定期大会について 

5．2019 年新入組合員歓迎フットサル大会について 

6．市職労現業評議会四役選挙第 1回選挙管理委員会について 

7．「復帰 47周年 5・15 沖縄平和行進」 

ピースアクション 2019 神奈川運動センター結団式・学習会について 

8．第 90 回メーデー川崎地区大会について 

9．5・1 神奈川メーデーについて 

10．「平和といのちと人権を！5.3 憲法集会 2019 －許すな!安倍改憲発議－」について 

 11．2018 年度第 2 回環境局職員安全衛生委員会廃棄物部会報告について 

 12．調査部長より報告 『2019 年度 清掃支部春季生活闘争・引き継ぎ団交』の報告について 

 13．第 6 回拡大中央委員会について 

 14．第 1 回清掃支部選挙管理委員会について 

15．清掃支部共闘団体の夏季支援活動について 

-1.「信愛塾」および「みずら」の夏季カンパの取組みについて 
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-2.『ろうきん借入申込書』に関する書式、手続き方法の変更について 

16．各専門部の報告について 

（1）：現業合理化対策部   

第 3 回現業合理化対策部長会議について 

（2）：安全部 

        第 7 回支部安全部長会議報告について 

        第 8 回支部安全部長会議報告について 

（3）: 文化体育厚生部 

        第 4 回文厚部長会議について 

    第 5 回文厚部長会議について 

（4） 人権部 

        第 2 回環境局廃棄物関係職員研修検討委員会について 

        第 1 回環境局廃棄物関係職員研修検討委員会ワーキンググループについて 

        第 2 回環境局廃棄物関係職員研修検討委員会ワーキンググループについて 

        第 3 回環境局廃棄物関係職員研修検討委員会ワーキンググループについて 

        第 4 回人権部長会議について 

        第 26 期人権学校 講座 1「人権入門」開催について 

 

〈質問〉川崎生環 岡村分会長 

各専門部長会議の在り方について、これからの各課題に対し具体的な話し合いをしっかりおこな 

っていのるか？これまでのやり方ではなく改善してみては 

〈回答〉 

定例化している状況があるため、専門部委員会を開き早急に改善するしていく。 

 

〈質問〉川崎分会 小林書記長 

４月以降の４生活環境事業所化や機能移転に伴い業務は落ち着いてきたが実際トラブルはあり、 

局との取組み強化、フォローアップをしっかりやってほしい。 

〈回答〉 

局との話の食い違いがあり、認識のずれがある局にしっかりと伝えていく 

 

〈質問〉 

会計年度任用職員は清掃職場のどこの職種にあたるのか？ 

〈回答〉 

本庁職場には可能性はあるが現場に入るとは考えていない。（環境局ではこの先再雇用が足りなく 

なるが再任用で定数１にするように訴えている） 

 

 

 



〈回答〉金書記長 

本庁職場には可能性はあるが現場に入るとは考えていない。環境局ではこの先再雇用が足 

りなくなるが必要な業務で再雇用してきたわけだから、しっかりと再任用で定数化にするように訴えて

いる。一方でスクラップ＆ビルドの法則でいうと、福祉事業の拡大と地域の労働力の活用という観点か

ら、ピット前の方は恐らく委託になるだろう。浮島と王禅寺の洗濯については、障がい者雇用を積極的

に行うことを前提におきながら、職場を確保することがいかに大切かということを伝えてきた。壊すも

のは壊して、立ち上げるものは立ち上げるこの手法で何とか行っていくと話している。 

 

協議事項については、次の通り 

※協議事項については、次の 5 点が報告された後、3 つの質問が出され執行部回答後すべて承認さ

れた。 

1．第 25 回参議院選挙にともなう自治労組織内候補の推薦について 

2．2020 年度予算要求の取り組みについて 

3．第 59 回支部定期大会の開催（案）について 

4．その他 

-1.市職労本部ならびに現業評議会の役員候補の推薦決定について 

2019 年 4 月 25 日（木）に現業評議会四役選挙に伴い第 1 回選挙管理委員会が開催され、投

開票日 6月 7 日（金）に決定されました。支部については 6 月 12 日（水）、市職労本部について

は未定になっている 

 私たち清掃支部は、現業評議会事務局長候補に福澤充弘さん（現、現業評議会 事務局次

長）、市職労中央執行委員候補に寺内正行さん（現、川崎市職労 教宣部長・政策部長）の両名を

支部最重要候補者として推薦決定し選挙戦をたたかっていきたいと考えています。 

 これまで、労働条件の改善はもとより、護憲・平和・環境・人権の課題などを市職労本部に結

集し、取り組みを強く押し進めてきました。 

廃棄物行政に於かれましては、4 生活環境事業所体制と事業所内組織再編、中原区のし尿・浄化

槽業務の担当移管など大きな変更がありました。 

 こうした中で、変化に対応した人員確保、業務の量や質に応じた組織と人員配置のあり方など

に取り組みを進めて行かなければなりません。 

 住民の安心・安全な生活環境を守り、信頼される直営の清掃事業を目指し運動を前進させるた

めにも福澤充弘さん、寺内正行さんの推薦決定を行い、上部団体への派遣をしたいと思いますので

よろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

あいさつ 

・人を人と見ていない現状がある。現場というのは、人と人の繋がりでできているものであって、

清掃支部で学んできたことを、現業評議会を通じて全現業職員の役に立てればと思っています。清

掃支部のご協力を得ながらがんばっていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

あいさつ 

・今回２期目となりますけど、立候補させて頂きます。私ひとりでは何もできませんので、清掃

支部からのお力が必要になりますので、ご協力のほど宜しくお願いいたします。 

5  事務折衝について（長安副支部長） 

〈質問〉菊池中央委員 

各生活環境事業所のトライアル推進の実施状況となぜ終業時ミーティングの実施状況 

をのせているのか 

〈回答〉金書記長 

４生活環境事業所の目玉であったトライアル推進の状況は実際局もつかめていない。 

機能移転後すぐでもあり、連休が重なり実施できていない。次世代をになう職員を育成するために

必ず行なっていく必要があると思う。 

 また、終業時ミーティングに関しては、時間を有効活用し、ミーティングを行う事で 

実際に事故も減少している、事故やヒヤリハットがあるないにとらわれず毎日行う必要 

がある。収集作業が早く終わったら無駄なことをせず、事務所にもどればいい。16時に 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

今後の日程 

2019年 5月   

15日（水） 市労連拡大中央委員会 17:15～ 市労連会館 5階・講堂 

 第三次再審闘争勝利、狭山事件の再審を求める神奈川県民集会 

  18:10～ かながわ労働プラザ 3F 

 市職労第 7回中央委員会 18:15～ 市労連会館 5階・講堂 

 市労連第 6回中央委員会 18:45～ 市労連会館 5階・講堂 

16日

（木） 

第 1回支部選挙管理委員会 18:30～ 東田ビル 2階・会議室 

17日（金） 2018年度第 7回支部中央委員会 15:15～ 市労連会館 5階・講堂 

19日（日） 2019職員家族大運動会 ９:00～ よみうりランド 

22日（水） 第 26期人権学校講座５ 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座６ 15:15～ 横浜西公会堂１号 

 市職労現評 2018年度第 8回幹事会 15:15～ 市労連会館・会議室 

23日（木） 狭山事件の再審を求める市民集会 13:00～ 日比谷野外音楽堂 

26日（日） ～28日自治労現業評議会第 2回全国現業政策集会 

  13:00～ ふくやま芸術文化ホール 

27日（月） 市労連意思統一集会 16:00～ 市労連会館 5階・講堂 

 市職労第 8回中央委員会 19:15～ 市労連会館 5階・講堂 

 市労連第 7回中央委員会 19:45～ 市労連会館 5階・講堂 

28日（火） 市職労現業評議会第 2回選挙管理委員会 18:15～ 市労連会館 5階会議室 

30日（木） 第 26期人権学校講座７ 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座８ 15:15～ 横浜西公会堂１号 

 第 2回支部選挙管理委員会 18:30～ 東田ビル 2階・会議室 

2019年 6月   

 1日（土） 第 55回地方自治研究集会 10:00～ 藤沢商工会議所 6階 

 4日（火） 第 3回支部選挙管理委員会 18:30～ 東田ビル 2階・会議室 

 5日（水） 第 26期人権学校講座９ 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座 10 15:15～ 横浜西公会堂１号 

 県本部「現業・公企統一闘争集会」 18:30～ 藤沢商工会館 6階 

7日（金） 市職労現業評議会第 3回選挙管理委員会 17:00～ 市労連会館 5階会議室 

 2019年度県本部労働安全衛生集会 18:30～ 県本部会館２階ＡＢ 

12日（水） 第 26期人権学校講座 11 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座 12 15:15～ 横浜西公会堂１号 

 2018年度第 8回支部執行委員会 15:15～ 東田ビル 2階・会議室 

 第 4回支部選挙管理委員会 18:30～ 東田ビル 2階・会議室 

14日（金） 2018年度第 8回支部中央委員会 15:15～ 市労連会館 5階・講堂 



16日（日） 食とみどり、水を守る神奈川県民会議 体験学習（アジア・アフリカ救援田） 

 「田植え」 10:30～ 藤沢市用田目久尻川 

19日（水） 第 26期人権学校講座 13 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座 14 15:15～ 横浜西公会堂１号 

26日（水） 第 26期人権学校講座 15 13:30～ 横浜西公会堂１号 

 第 26期人権学校講座 16 15:15～ 横浜西公会堂１号 

2019年 7月   

3日（水） 第 26期人権学校講座 17 13:30～ 明大生田キャンパス 

5日（金） 2020年度予算ヒアリング 15:15～ 東田ビル 2階・会議室 

2019年 8月   

7日（水） 2018年度第 9回支部執行委員会 15:15～ 東田ビル 2階・会議室 

9日（金） 2018年度第 9回支部中央委員会 15:15～ 市労連会館 5階・講堂 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


